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Prot. Digitale 

       
Pinerolo, 09 ottobre 2024 

 

VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE DI DOCENTI INTERNI PER SPORTELLI DI MENTORING E 

SUPPORTO PEDAGOGICO PER STUDENTI DELL’ISTITUTO BUNIVA RELATIVI AL PROGETTO PNRR-  Missione 

4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 

contrasto della dispersione scolastica 

TITOLO DEL PROGETTO: IN-OLTRE  

CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-18243 

CUP: D14D22004370006 
 
Addì 09 ottobre dell’anno 2024, alle ore 9.30, presso la sede centrale dell’istituzione scolastica, si riunisce la 
commissione nominata con atto protocollo n° 9039 dell’08/10/2024 per l’esame delle istanze pervenute e la 
formulazione della graduatoria di esperti 

sono presenti: 

il Dirigente Scolastico, Danilo Chiabrando presidente  
il Prof. Giovanni FASULO; 
l’A.A. Valentina RICHAUD commissario (Segretaria verbalizzante); 
 
Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la selezione 
di: 

SPORTELLO DI MENTORING E SUPPORTO PEDAGOGICO PER STUDENTI DELL’ISTITUTO BUNIVA 
1) N. 37 DOCENTI INTERNI ANCHE DELLA STESSA CLASSE DEGLI STUDENTI. 

 

 COGNOME NOME Protocollo n°    

1 CAMPRA ELENA 8439 del 25/09/2024 

2 MAINERO FABRIZIO 8487 del 26/09/2024 

3 LIOTINO ANTONIETTA 8520 del 27/09/2024 

4 SCORDO ENRICO 8528 del 27/09/2024 

5 LIPARI AGATA 8594 del 30/09/2024 

6 SCAPINELLO SIMONE  8596 del 30/09/2024 

7 COCCOLO DANIELA 8647 del 30/09/2024 

8 ABATE AGATA 8660 del 01/10/2024 
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9 FAGGIO SONIA 8681 del 01/10/2024 

10 AMPARORE ELENA 8767 del 02/10/2024 

11 LOMBARDINI TERESA 8774 del 02/10/2024 

12 DE LUCA MICHELA 8808 del 02/10/2024 

13 GUGLIELMI MARISA ROCCHINA 8812 del 02/10/2024 

14 SILVESTRI SILVIA 8834 del 02/10/2024 

15 DE CESARE ANTONIO 8847 del 03/10/2024 

16 THIBAULT GIULIA 8852 del 03/10/2024 

17 SCARPINATI GIUSY 8857 del 03/10/2024 

 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 

di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO CAMPRA ELENA 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10  10 10 

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12    

Laurea specifica con lode Punti 14    

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 5 5 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  

 3 / 

Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  
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Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

 2 / 

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

 3 3 

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

   

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

   

TOTALE   23 18 

 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO MAINERO FABRIZIO 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10    

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12    

Laurea specifica con lode Punti 14  14 14 

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 5 5 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

 2 / 

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

 4 4 

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

   

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

   

TOTALE   25 23 

 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO LIOTINO ANTONIETTA 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10    

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12  12 12 

Laurea specifica con lode Punti 14    

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 5 5 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  

 3 / 
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

 2 2 

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

 10 10 

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

 4 4 

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

   

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

 1 1 

TOTALE   37 34 

 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO SCORDO ENRICO 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10  10 10 

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12    

Laurea specifica con lode Punti 14    

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 5 5 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

   

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

   

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

   

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

 1 1 

TOTALE   16 16 

 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO LIPARI AGATA 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10  10 10 

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12    

Laurea specifica con lode Punti 14    

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 5 5 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  

 3 / 
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

 10 10 

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

 1 1 

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

 1 1 

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

 2 2 

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

 1 1 

TOTALE   33 30 

 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO SCAPINELLO SIMONE 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10    

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12  12 12 

Laurea specifica con lode Punti 14    

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 5 5 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  

 3 / 
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

 4 4 

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

 2 2 

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

 1 1 

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

 1 1 

TOTALE   28 25 

 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO COCCOLO DANIELA 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10    

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12    

Laurea specifica con lode Punti 14  14 14 

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 5 5 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

 2 2 

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

 6 6 

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

 4 4 

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

 3 3 

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

   

TOTALE   34 34 

 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO ABATE AGATA 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10  10 10 

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12    

Laurea specifica con lode Punti 14    

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 5 5 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

 2 2 

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

 2 / 

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

 5 5 

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

   

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

   

TOTALE   24 22 

 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO FAGGIO SONIA 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10    

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12  12 12 

Laurea specifica con lode Punti 14    

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 5 5 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  

 3 / 
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

 2 2 

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

   

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

 1 1 

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

   

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

 1 1 

TOTALE   24 21 

 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO AMPARORE ELENA 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10    

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12  12 12 

Laurea specifica con lode Punti 14    

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 5 5 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  

 3 3 
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

 2 / 

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

   

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

   

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

   

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

 2 2 

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

 2 2 

TOTALE   26 24 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO LOMBARDINI TERESA 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10    

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12    

Laurea specifica con lode Punti 14  14 14 

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 3 3 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

   

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

 2 2 

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

   

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

   

TOTALE   19 19 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO DE LUCA MICHELA 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10   10 

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12    

Laurea specifica con lode Punti 14    

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

  3 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

  1 

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

   

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

   

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

   

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

   

TOTALE   14 14 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO GUGLIELMI MARISA ROCCHINA 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10    

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12    

Laurea specifica con lode Punti 14  14 14 

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 5 5 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

 1 1 

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

   

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

 5 5 

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

   

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

 1 1 

TOTALE   26 26 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO SILVESTRI SILVIA 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10    

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12    

Laurea specifica con lode Punti 14  14 14 

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 5 5 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

 1 1 

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

 2 2 

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

   

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

   

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

 1 1 

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

   

TOTALE   23 23 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO DE CESARE ANTONIO 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10    

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12    

Laurea specifica con lode Punti 14    

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

  5 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

   

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

   

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

   

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

   

TOTALE    5 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

CANDIDATO THIBAULT GIULIA 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10    

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12    

Laurea specifica con lode Punti 14  14 14 

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

 5 4 

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  

 3 3 
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

 10 10 

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

 5 5 

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

 3 3 

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

 1 1 

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

 3 3 

TOTALE   44 43 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE  

CANDIDATO SCARPINATI GIUSY 

Titoli ed esperienze lavorative  Valutazione  n. riferimento del 

curriculum 
da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

Laurea specifica Punti 10    

Laurea specifica oltre 100/110 Punti 12    

Laurea specifica con lode Punti 14   14 

Docenza universitaria coerente 

con la tipologia di intervento 

Punti 4 per ogni anno    

Pubblicazioni coerenti con la 

tipologia di intervento 

Punti 1 (per ogni 

pubbl.) massimo 5 

punti 

   

Anni di insegnamento a tempo 

determinato/indeterminato  

Punti 1 per anno 

massimo 5 punti  

   

Anni di insegnamento nelle 

classi indicate dal bando  

Punti 1 per anno 

massimo 3 punti  
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Corsi di perfezionamento 

universitari/master specifici 

della materia  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Corsi/percorsi di formazione di 

didattica innovativa attinenti 

l’incarico di almeno 10 ore  

Punti 2 per ogni corso 

per un massimo di 10 

punti  

   

Docente in corsi di recupero o 

in attività di insegnamento 

extracurriculare (specificare)  

Punti 1 per un 

massimo di 5 punti  

   

Esperienze di progettazione e/o 

coordinamento organizzativo di 

progetti PON o inseriti nel PTOF  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti  

   

Possesso di titoli specifici/corsi 

di formazione/aggiornamento 

afferenti a disabilità e 

inclusione  

Punti 1 per un 

massimo di 2 punti  

   

Documentate esperienze di 

didattica inclusiva e innovativa  

Punti 1 per un 

massimo di 3 punti 

   

TOTALE    14 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila le seguenti graduatorie: 

 

SPORTELLO DI MENTORING E SUPPORTO PEDAGOGICO PER STUDENTI DELL’ISTITUTO BUNIVA 
1) N. 37 DOCENTI INTERNI ANCHE DELLA STESSA CLASSE DEGLI STUDENTI. 

 

 

 

 COGNOME NOME PUNTEGGIO 

1 THIBAULT GIULIA 43 

2 LIOTINO ANTONIETTA 34 

3 COCCOLO DANIELA 34 

4 LIPARI AGATA 30 

5 GUGLIELMI MARISA ROCCHINA 26 

6 SCAPINELLO SIMONE 25 
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7 AMPARORE ELENA 24 

8 SILVESTRI SILVIA 23 

9 MAINERO FABRIZIO 23 

10 ABATE AGATA 22 

11 FAGGIO SONIA 21 

12 LOMBARDINI TERESA 19 

13 CAMPRA ELENA 18 

14 SCORDO ENRICO 16 

15 DE LUCA MICHELA 14 

16 SCARPINATI GIUSY 14 

17 DE CESARE ANTONIO 5 

 
 
Al termine di tutte le operazioni di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico 

 
 

APPROVA 
 

1) La graduatoria stilata 

2) La pubblicazione della graduatoria sul sito della scuola 

 
Non è previsto ricorso avverso la graduatoria visto essere pervenute una sola domanda per il ruolo in oggetto. 

 
Alle ore 11.30 la commissione conclude i lavori 
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 

selettiva.  

 

Letto, confermato e sottoscritto, 

 

Pinerolo, 09 ottobre 2024      
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I componenti della Commissione: 
 
Prof. Giovanni FASULO 
 
__________________________________ 
 
A.A. Valentina RICHAUD 
 

________________________________ 

Il Presidente - Dirigente Scolastico,  

Danilo Chiabrando 

 

Il Dirigente Scolastico 
(Danilo Chiabrando) 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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