

	[image: Immagine che contiene testo

Descrizione generata automaticamente]

	[image: ]
	ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “Michele  BUNIVA”
 10064 PINEROLO (Torino) – Via dei Rochis, 25 
 TOIS038002@istruzione.it  -   TOIS038002@pec.istruzione.it
http://www.buniva.edu.it   0121  374347   Codice Fiscale  85007140016  

	
	Settore Economico
	Amministrazione, Finanza e Marketing -- Relazioni Internazionali per il Marketing

	
	Settore Tecnologico
	Costruzioni, Ambiente e Territorio -- Perito in Informatica e Telecomunicazioni

	
	Liceo Artistico
	Arti Figurative  -- Architettura  e Ambiente - Multimediale



Allegato A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO INTERNO  PER LA SELEZIONE DI DOCENTI FORMATORI TUTOR COSTITUENTI LA COMUNITA’ DI PRATICHE A VALERE SUL PROGETTO PNRR - Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” D.M. n. 66/2023
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-43658
CUP: D14D23004350006
TITOLO DEL PROGETTO: “Innov@Buniva”  
   
Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto MICHELE BUNIVA
								  
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________
nato/a a _______________________________________________ il ____________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a ___________________________via_____________________________________
recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________
indirizzo E-Mail _______________________________indirizzo PEC______________________________
in servizio presso ______________________________ con la qualifica di __________________
CHIEDE
Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di:
· COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE : DISSEMINAZIONE CORSI ATTIVATI PER LA FORMAZIONE DOCENTI
 
· COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE: GESTIONE DIDATTICA E TECNICA DEGLI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI IN COMPLEMENTARIETÀ CON “SCUOLA 4.0” 

· COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE: PROGETTAZIONE E GESTIONE DELLE FORMAZIONE DOCENTI   

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
· di essere in godimento dei diritti politici
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali
· di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: 
· di essere in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal presente avviso;
· di aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserve ogni contenuto;
· di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico;
· di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità

· di essere in possesso dei titoli/certificazioni/specializzazioni/esperienze progettuali indicate nel Curriculum Vitae allegato;
· di essere disponibile a frequentare iniziative di aggiornamento;
· di essere consapevole di dover contribuire alla progettazione esecutiva pertinente all’area di incarico;
· di essere disponibile a svolgere l’incarico anche in orario aggiuntivo e nel giorno libero;
· di possedere buone conoscenze informatiche anche non certificate, ma comunque documentabili; 


Data___________________ firma_____________________________________________
Si allega alla presente 
· Curriculum Vitae in formato europeo in cui devono risultare i titoli oggetto della valutazione, datato e firmato;
· Griglia di valutazione (Allegato B)
· Dichiarazione di insussistenza cause ostative (allegato C) a ricoprire il ruolo di:

· COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE : DISSEMINAZIONE CORSI ATTIVATI PER LA FORMAZIONE DOCENTI
 
· COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE: GESTIONE DIDATTICA E TECNICA DEGLI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI IN COMPLEMENTARIETÀ CON “SCUOLA 4.0” 

· COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE: PROGETTAZIONE E GESTIONE DELLE FORMAZIONE DOCENTI   


N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’istituto IIS “Michele Buniva” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data___________________ firma____________________________________________




















ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI NEL RUOLO 
DI FORMATORE TUTOR COMUNITA’ DI PRATICHE

	Titoli ed esperienze lavorative 
	Valutazione 
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	Laurea specifica
	Punti 10
	
	
	

	Laurea specifica oltre 100/110
	Punti 12
	
	
	

	Laurea specifica con lode
	Punti 14
	
	
	

	Docenza universitaria coerente con la tipologia di intervento
	Punti 4 per ogni anno
	
	
	

	Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento
	Punti 1 (per ogni pubbl.) massimo 5 punti
	
	
	

	Anni di insegnamento a tempo determinato/indeterminato 
	Punti 1 per anno massimo 5 punti 
	
	
	

	Anni di insegnamento nelle classi indicate dal bando 
	Punti 1 per anno massimo 3 punti 
	
	
	

	Corsi di perfezionamento universitari/master specifici della materia 
	Punti 1 per un massimo di 2 punti 
	
	
	

	Corsi/percorsi di formazione di didattica innovativa attinenti l’incarico di almeno 10 ore 
	Punti 2 per ogni corso per un massimo di 10 punti 
	
	
	

	Docente in corsi di recupero o in attività di insegnamento extracurriculare (specificare) 
	Punti 1 per un massimo di 5 punti 
	
	
	

	Esperienze di progettazione e/o coordinamento organizzativo di progetti PON o inseriti nel PTOF 
	Punti 1 per un massimo di 3 punti 
	
	
	

	Possesso di titoli specifici/corsi di formazione/aggiornamento afferenti a disabilità e inclusione 
	Punti 1 per un massimo di 2 punti 
	
	
	

	Documentate esperienze di didattica inclusiva e innovativa 
	Punti 1 per un massimo di 3 punti
	
	
	



Allegato C
OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI  FORMATORI TUTOR  COSTITUENTI LA COMUNITA’ DI PRATICHE A VALERE SUL PROGETTO PNRR - Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” D.M. n. 66/2023
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-43658- CUP: D14D23004350006 - TITOLO DEL PROGETTO: “Innov@Buniva”  

Il sottoscritto __________________________________ 

 Nato a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________

 Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________ 

Partecipante alla selezione nel ruolo di 

· COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE : DISSEMINAZIONE CORSI ATTIVATI PER LA FORMAZIONE DOCENTI
 
· COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE: GESTIONE DIDATTICA E TECNICA DEGLI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI IN COMPLEMENTARIETÀ CON “SCUOLA 4.0” 

· COMPONENTI DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE: PROGETTAZIONE E GESTIONE DELLE FORMAZIONE DOCENTI   


nel progetto di cui in oggetto

DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:
1. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

1. di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto  
· non coinvolge interessi propri;
· non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

1. che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;

1. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

1. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

1. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

1. di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;



_________________________	
                                                                                                                               	        Firmato
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